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Аннотация. Актуальность темы данной статьи закулючается в том, что 

процесс воспитания является неотемлемым элементов в жизни каждого 

человека. Воспитание — процесс целенаправленного формирования 

личности. Социальное воспитание – это творческий целенаправленный 

процесс, основанный на взаимодействии педагогов и воспитанников по 

созданию оптимальных условий, организации освоения социально-

культурных ценностей общества и как следствие – развитие их 

индивидуальности, самоактуализация личности. Социально-воспитательная 

деятельность в образовательной организации является неотъемлемой 

составляющей в процессе становления личности молодого человека: 

посредством ее формируется высоконравственная, духовно развитая, 

физически здоровая личность, способная к развитию личностных и 

профессионально-значимых качеств личности.  

Abstract. The relevance of the topic of this article lies in the fact that the process 

of education is an integral element in the life of every person. Education is a 

process of purposeful formation of personality. Social education is a creative 

purposeful process based on the interaction of teachers and pupils to create optimal 

conditions, organize the development of the socio-cultural values of society and, as 

a result, the development of their individuality, self-actualization of the individual. 

Social and educational activities in an educational organization are an integral part 
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in the process of becoming a young person's personality: through it, a highly 

moral, spiritually developed, physically healthy personality is formed, capable of 

developing personal and professionally significant personality traits. 

Ключевые слова: воспитание, социально-воспитательная деятельность, 

обучающийся, способы обучения, формы обучения, педагогическая 
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Развитие любого человека происходит в процессе воспитания, когда 

предшествующее поколение передает накопленный опыт последующему, 

которое его приумножает и обогащает. Воспитание — процесс 

целенаправленного формирования личности. Социальное воспитание – это 

творческий целенаправленный процесс, основанный на взаимодействии 

педагогов и воспитанников по созданию оптимальных условий, организации 

освоения социально-культурных ценностей общества и как следствие – 

развитие их индивидуальности, самоактуализация личности. 

Социально-воспитательная деятельность в образовательной 

организации является неотъемлемой составляющей в процессе становления 

личности молодого человека: посредством ее формируется 

высоконравственная, духовно развитая, физически здоровая личность, 

способная к развитию личностных и профессионально-значимых качеств 

личности.  

В образовательной организации профессионального образования 

социально-воспитательная деятельность осуществляется директором и 

заместителем директора по воспитательной работе, а также педагогическим 

персоналом в соответствии с законом «Об образовании в Российской 

Федерации». Данная деятельность подразумевает под собой развитие 

культурных, общечеловеческих, социально-этических ценностей, 
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формирование ответственности перед собой и обществом, развитие 

творческих способностей, возрастных и личностных особенностей каждого 

обучающегося образовательной организации профессионального 

образования[4].  

Важным условием эффективности воспитательного процесса является 

единство педагогического коллектива, что означает: 

- наличие воспитательных целей и задач, над которыми совместно 

работает педколлектив,  

- единое мнение в понимании концепции, методов и организации 

воспитательной системы, подкрепленное решениями педагогического совета;  

- единство педагогических требований к учащимся;  

- согласованность действий. 

 Социально-воспитательная деятельность имеет следующие цели: 

1. Создание социально-культурной среды образовательной 

организации, которая позволяет самореализоваться обучающимся, 

работникам, а также осуществление социальных гарантий. 

2. Формирование у обучающихся гражданской позиции, 

уважительного отношения к законодательству. 

3. Удовлетворение культурных, интеллектуальных, нравственных 

потребностей. 

4. Формирование профессиональной позиции и этики, понимание 

значимости своей профессии. 

5. Повышение качества жизни, решение каких-либо социальных 

проблем, помощь в жизненно-трудных ситуациях. 

Главная цель данной деятельности состоит в том, чтобы создать 

условия культурной и социальной компетентности личности, а также помочь 

подростку справиться с проблемами, связанными с влиянием общества, 

взаимоотношениями в окружающей среде и тд.  
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Обучающиеся профессионального обучения достаточно отстранены от 

участия в мероприятиях социально-воспитательной деятельности. Чтобы 

привлечь к участию в данных мероприятиях, следует замотивировать 

обучающихся, для этого необходимо установить награды в виде сувениров, 

хороших оценок, стипендии студентам профессионального обучения.  

Социально-воспитательная деятельность в профессиональном 

образовании состоит из комплекса мероприятий, к ним относятся различные 

культурно-массовые мероприятия, включая концерты, посещения музеев; 

олимпиады и конкурсы по развитию здорового образа жизни, 

патриотичности, гражданственности и тд. 

При воспитании студентов следует обращать внимание на принципы 

социально-воспитательной деятельности: 

- системный принцип (процесс состоящий из нескольких этапов 

деятельности)[6];  

- личностный принцип (уважение индивидуальности каждого 

обучающегося с учетом естественного процесса саморазвития 

формирующейся личности); 

- принцип преемственности; 

принцип целенаправленности; 

принцип приоритетности; 

- деятельностный принцип (связана с деятельностью как средством 

становления и развития субъектности ребенка); 

- аксиологический принцип (приоритет общечеловеческих ценностей, 

жизни и здоровья человека, свободного развития личности.); 

- гуманистический принцип. 

 Рассмотрим модель социально-воспитательной деятельности в 

образовательной организации профессионального образования - рисунок 1. 
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Рисунок 1. Модель социально-воспитательной деятельности в 

образовательной организации профессионального образования 

 

Цель социально-воспитательной деятельности – ожидаемые результаты 

деятельности. Согласно данной модели для того, чтобы добиться 

необходимого результата в социально- воспитательной деятельности, 

необходимо создать благоприятную среду для каждого обучающегося, 

развить необходимые принципы воспитания, учитывать приоритетные 

стратегии и содержание социально- воспитательной деятельности. Постоянно 

проводить мониторинг качества социально- воспитательной деятельности[4].  

Содержание социально-воспитательной деятельности включает в себя 

комплексное изучение индивидуальных особенностей обучающегося; 

формирование личностной и деловой коммуникации с обучающимся; 

создание различных мероприятий, исходя из изучения обучающихся, и их 

реализация;  социально-воспитательное регулирование способами и 

методами активизации самостоятельности обучающегося в процессе его 
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самореализации;  социально-воспитательная поддержка обучающегося в 

различных проблемных ситуациях[3]. 

Уровень необходимого социально значимого опыта для 

профессионально-личностного становления во многом зависит от методики 

воспитательной деятельности. Организация социально-воспитательной 

деятельности рассчитывает на сотрудничество воспитанника и воспитателя, 

которые заинтересованы в том, чтоб добиться успеха в развитии 

нравственных, культурных ценностей.   

Социально-воспитательная деятельность является одной из главных 

деятельностей образовательного учреждения, без нее никак нельзя обойтись. 

Данная деятельность позволяет обучающимся не только реализовать себя в 

разных видах деятельности, но и помоет развитию профессиональной 

педагогической культуры будущих специалистов. 

Результатом социально-воспитательной деятельности является 

непосредственное развитие обучающегося: его личностное и индивидуальное 

развитие, становление его как личности. 

Таким образом организация социально-воспитательной деятельности 

очень важная часть в образовательной организации профессионального 

образования. Следует уделять как можно больше внимания развитию данных 

качеств у обучающихся.  
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